
 

 

 

 

 

Nr. inreg.: 127/10.02.2020 

 

Către, 

 

INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ARAD 

În atenţia Comisiei judeţene de mobilitate a personalului didactic 

 

În conformitate cu prevederile art. 29 alin. (2) din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2020-2021, 

Consiliul de administraţie al Colegiului Csiky Gergely, întrunit în data de 05.02.2020 a stabilit 

următoarele condiţii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante, pentru care 

solicităm avizul Comisiei judeţene de mobilitate constituite la nivelul ISJ Arad: 

 

1. Cadrul didactic a obţinut calificativul anual FB în ultimii 5 ani  şcolari încheiaţi la 

catedră. – eliminatoriu 

2. Cadrul didactic are cel puţin gradul didactic II. – eliminatoriu (punctajul se regăsește  în 

fișa de evaluare, Anexa 1.) 

3. Punctajul obținut la lecția demonstrativă susținută de candidat în cadrul unității de 

învîțământ, conform fișei de evaluare, să fie minim 80 de puncte. (Punctaj conform fișa 

de evaluare a activității didactice în cadrul inspecției speciale/curente la clasă pentru 

acordarea gradului didactic II.). 

4. Punctajul acordat la evaluarea dosarului de către  comisia de mobilitate a unității de 

învățământ să fie minim 50 de puncte. – eliminatoriu. (Anexa 2.) 

5. Susținerea unui interviu în cadrul unității de învățământ, susținută în fața Consiliului de 

administrație – nu se acceptă contestații – punctajul minim obținut (eliminatoriu) – 80 p. 

Punctaj detaliat - interviu  (punctul 3 din fișa de evaluare): - 100 puncte 

- Abordarea unei teme sub aspect metodico-științific – 30 p. 
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- Abordarea unei teme sub aspect pedagogic – 20p. 

- Promovarea imaginii școlii – 20 p 

- Prezență de spirit, comportarea în condiții de stres – 10 p. 

- Disponibilitatea la activități suplimentare (concursuri, olimpiade, proiecte, examene, 

activități culturale) – 10 p. 

- Din oficiu – 10. P 

Nota:  

  Toate condițiile sunt obligatorii, neîndeplinirea uneia dintre ele ducând la eliminarea 

candidatului. 

 Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului. 

Director, 

Prof. Spier Tünde 

  



Anexa 1.  

FIȘA DE EVALUARE 

CONDIȚII SPECIFICE 

 

Nr.Crt. Condiție specifică Punctaj 

maxim 

Punctaj 

detaliat 

Punctaj 

acordat 

1. 1. Nota obținută la lecția demonstrative: 

 

- 80.00 – 85.00 puncte 

 

- 85.01 – 90.00 puncte 

 

- 90.01 – 95.00 puncte 

 

- 95.01 – 100 puncte 

 

35 p.  

 

20 p. 

 

25 p. 

 

30 p. 

 

35 p. 

 

2. 2. Grade didactice: 

 

- Gradul didactic II. 

 

- Gradul didactic I. sau doctorat 

 

15 p.  

 

10 p. 

 

15 p. 

 

3. 3. Susținerea unui interviu în cadrul unității de 

învățământ: 

 

- 80.00 – 85.00 puncte 

 

- 85.01 – 95.00 puncte 

 

- 95.01 – 100 puncte 

 

50 p.  

 

 

20 p. 

 

30 p. 

 

50 p. 

 

 

 

 

Director, 

Prof. Spier Tünde 

 


